PROCEDURA
w sprawie szczegélnych zasad wylaniania
przez Zrzeszenie Audytoréw Energetycznych
podmiotow testujacych nowo-tworzone uslugi w projekcie ,, MSODI”
realizowanym w ramach umowy W/UMWM-UF/UM/RF/2242/2020
z dnia 01.03.2021 r.

L Projekt grantowy MSODI i wymég testowania uslug,

§ 1. W ramach umowy W/UMWM-UF/UM/RF/2242/2020 bedacej wynikiem naboru grantowego
w ramach projektu pozakonkursowego ,,Modelowanie Systemu Ofert Dla Innowacji” Nr projektu
RPMA.03.01.02-14-b657/18 (dalej: Nabdr) ZAE wraz z partnerami: Fundacja Poszanowania
Energii (FPE — liderem Partnerstwa) oraz Centrum Przedsigbiorczosci Racjonalnej; Fundacja
Praktykow Biznesu (CPR), realizuje projekt rozwojowy majgcy na celu opracowanie, wdrozenie
i przetestowanie sze$ciu innowacyjnych ustug dla matych i $rednich przedsiebiorstw
mazowieckich, wykorzystujac srodki publiczne z grantu w formie pomocy de minimis.

§2. Regulamin Naboru, jak réwniez umowa grantowa naktadaja na Partnerstwo obowiazek
przetestowania kazdej z nowo-tworzonych ustug poprzez:

1) Przetestowanie kazdej z ustug poprzez wy$swiadczenie jej nieodptatnie na rzecz co najmnie;j
3 ustugobiorcéw o statusie MSP,

2) Zobowigzanie uslugobiorcow testujagcych ustugi do przedstawienia pisemnego
o$wiadczenia kazdego MSP bioracego udzial w testowaniu ustugi doradczej o charakterze
proinnowacyjnym o przeprowadzeniu i1 zrealizowaniu takiego testu na jego rzecz,
wskazujac jego przedmiot, sposob i czas realizacji.

§ 3. Celem niniejszej procedury jest okreslenie zasad wytaniania podmiotéw MSP bioracych udziat
w testowaniu uslugi doradczej o charakterze proinnowacyjnym $wiadczonej w imieniu
Partnerstwa przez ZAE, w dalszym ciggu niniejszej regulacji nazywanych Testerami.

IL. Warunki wst¢pne

§ 4. Kazda z planowanych w ramach Naboru ustug zaklada, ze podmiot, na rzecz ktérego bedzie
swiadczona ustuga musi spelnia¢ pewne warunki wstepne, do ktorych naleza:

1) Warunki wskazane w Regulaminie Naboru,

2) Warunki specyficzne, ktdrych celem jest minimalizacja ryzyka, iz ushuga moze okazacé si¢
niemozliwa do zrealizowania lub bezproduktywna w przypadku swiadczenia jej na rzecz
danego podmiotu, okreslone w dokumentacji kazdej z ustug.

§5. Ze wzgledu na wsparcie ze $rodkow publicznych, o ktérym mowa w § 1, dodatkowo, jako
warunek wstepny, ktéry musi by¢ obligatoryjnie spelniony przez potencjalnego Testera, wymaga
si¢ dodatkowo w procesie wytaniania Testerow, aby:

1) Wykluczy¢ mozliwosé wystapienia:

1. konfliktu interesow,



ii. podwdjnego finansowania,
2) Tester nie byl powiazany kapitatlowo lub osobowo z Partnerstwem.

§ 6. Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mig¢dzy
Partnerstwem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Partnerstwa lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Partnerstwa czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem
procedury wyboru Testera a Testerem wymienione w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 (aktualna wersja z 22 sierpnia 2019 r.;
dalej: Wytyczne horyzontalne), rozdzial 6.5.2 ,,Zasada konkurencyjnosci” punkt 3 litery a+d.

§ 7. Zgodnie z zapisami Podr¢cznika wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spjnosci
2014-2020 warunek wstepny, o ktérym mowa w § 6 nie moze w zadnym razie by¢ blgdnie
interpretowany w sposob prowadzacy do ograniczenia krggu potencjalnych testeréw (dostgpu do
ustugi) poprzez wykluczenie podmiotow z ktorymi wielokrotnie w przesziosci nawigzywane byty
stosunki umowne — przeciwnie: proces musi przebiega¢ w sposob niedyskryminacyjny, zas
przeszte do$wiadczenia we wspolpracy z MSP moga byé traktowane jako atut w procedurze
wylaniania testerow.

III. Wymogi szczegélne wynikajace z charakteru ustugi

§ 8. Zgodnie z charakterem Naboru proinnowacyjne ustugi bedace przedmiotem testowania bgda
dopiero tworzone w trakcie trwania Projektu i beda dotyczyly szczegblnych typéw podmiotow,
realizujgcych specjalistyczne dziatania. W przypadkach, gdy dziatania, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym wymagaja szczegélnych umiejgtnosci, doswiadczen, koncesji, licencji lub
pozwolen, zastosowanie stosownych wymogéw w procesie wylaniania Testerow nie bedzie
traktowane jako uchybiajace wymogowi niedyskryminacyjnego podejscia przy wyborze
Testerow.

§9. Wymogi, o ktorych mowa w § 8, o ile zostang zidentyfikowane i usankcjonowane w procesie
przygotowania ustugi, stosuje si¢ w procesie wylaniania Testerow automatycznie 1 nie wymaga
sie wprowadzania ich do niniejszego aktu dla ich wymagalnosci.

IV.  Zasady podstawowe.

§ 10. Przed wylonieniem Testerow wymagane jest uzyskanie gotowosci ustugi do testowania, wraz
z opracowaniem kanalow dystrybucji informacji stuzacej naborowi Testerow.

§ 11. Po uzyskaniu gotowosci ustugi do testowania powiadomienie o rozpoczgciu naboru Testerow,
zawierajace w szczegdlnosci informacje o warunkach wstgpnych, o ktérych mowa w rozdziale II
i o wymogach szczegélnych, o ktérych mowa w rozdziale III, publikowane jest w kanatach
dystrybucji informacji shuzacej naborowi Testerow.

§ 12. Rejestracja zgloszen do testowania ustugi realizowana jest zgodnie z kolejnoscig ich wptywu.

§ 13. Weryfikacja spetnienia warunkow z rozdziatu IT i wymogow z rozdziatu III przebiega zgodnie
z niniejszym zarzadzeniem oraz z zasadami dost¢pu do danej ustugi.

§ 14. Sposrod zgloszen, ktore zostang dokonane poprawnie zgodnie z § 11+13 jako Testerow danej
ustugi wybiera si¢ pierwsze trzy podmioty, ktore dokonaty zgltoszenia spelniajacego wszystkie
warunki i wymogi oraz nie zostaty juz wybrane do testowania innej z uslug wdrazanych w ramach
projektu ,,MSODI” — decyduje kolejnos¢ zgloszen, przy czym liczy si¢ moment przekazania
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